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PODER EXECUTIVO
EDITAIS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
Edital de Convocagao n°. 118 de 18 de novembro de 2025.

SERGIO MACHNIC, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMA-
VERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
II da Constitui¢@o Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Memorando n°® 401/2025 SMAD/GAB da Secretaria
Municipal de Administragdo e Oficio n° 2140/2025/RH/SMS/SUS da
Secretaria Municipal de Saude os quais solicitam convocagdo mediante
Concurso Publico Municipal 01/2023 para o cargo de Cozinheiro;

Resolve,

1. Convocar o candidato relacionado no quadro “17, classificado no
concurso publico 01/2023, de acordo com a ordem de classifica-
¢do do Edital de Homologagdo n° 01,02 e 03/2024, a comparecer
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publica-
¢do deste edital, na Coordenadoria de Recursos Humanos desta
Prefeitura, &8 Rua Maringa, 444, Centro, nesta Cidade, no horario
das 07:00 as 11:00, para providéncias quanto a nomeagao e posse,
em conformidade o que dispoe a legislacao.

1.1. O candidato devera apresentar os documentos constante do
Anexo [

1.2. Pararealizagao da pericia médica, em cumprimento da exi-
géncia do item 15, do Anexo I, o candidato devera estar de
posse dos resultados dos exames médicos constante do
Anexo I, conforme exigéncia do cargo, agendando data e
horario para a realizacdo da pericia médica, através dos te-
lefones (66) 3500-4890 ou (66) 99248-2010 (apenas men-
sagem no WhatsApp);

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias,
a partir da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresen-
tagdo da documentagdo prevista acima, implicara no reconheci-
mento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchi-
mento do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se a Admi-
nistragdo o direito de convocar o proximo candidato.

Quadro 1
COZINHEIRO
INSC. NOME
297041644 RAIMUNDA GARCIA QUEIROZ

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 18 de novembro de 2025.

SERGIO MACHNIC
PREFEITO MUNICIPAL

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500 m i

ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

I - Para todos
0s cargos

1. Cédula de Identidade* (ou carteira de Identidade Pro-
fissional*, se for o caso) e CPF*. Para os convocados que
possuem a nova Carteira de Identidade Nacional apresen-
tar apenas a Cédula com o niimero de identificagdo*;

2. 2 fotos 3x4 recente;

3. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso na area
de atuagdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC; *
4. Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo do traba-
lhador frente e verso);

5. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

6. Certiddo de Nascimento* ou Certiddo de Casamento*®
ou Certidao de Casamento com averbagao, se houver; *
7. Certiddo de Quitacdo Eleitoral,

8. Certificado de Reservista, de isengdo ou de dispensa do
Servigo Militar, até 45 anos (se do sexo masculino);*

9. Comprovante de enderego atualizado;

10. CPF do conjuge;

11. CPF dos filhos dependentes;

12. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18
anos;

13. Declaragao de Conformidade com Calendario Vaci-
nal emitido pela Unidade de Saude da sua regido, para
filhos menores de 14 anos;

14. Comprovante de conta bancaria, no banco que admi-
nistra a folha de salarios;

15. Atestado de Satide Ocupacional ASO (original) expe-
dido pela Junta de Pericias Médicas do Municipio;

16. Exames Médicos, conforme Anexo II;

17. Declaragdo de ndo acimulo de cargo ilegal- Anexo
II1;

18. Declaragédo de acamulo de cargo legal - Anexo IV, se
for o caso;

19. Declaragdo de que néo foi demitido por justa causa —
Anexo V;

20. Declaragdo de bens e valores que constituem seu pa-
trimonio ou Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica, ultimo ano-calendario — Anexo VI;

21. Declaragao de ndo participagdo em geréncia ou Ad-
ministragdo de Empresa Privada, de Sociedade Civil ou
de exercer o Comércio — Anexo VII;

22. Questionario para avaliagdo da capacidade de satde
fisica e mental — Anexo VIII;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° ¢ 2°
grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos ulti-
mos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° ¢ 2°
grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos ulti-
mos 05 anos;

25. Outros que estiverem presentes no edital do Con-
curso.

II — Para os
cargos com
profissio re-

1. Documentos do item I;

2. Carteira de Identidade Profissional* ou Certidao com-
probatoria de registro no respectivo Conselho de Classe,
inclusive registro da especialidade, se for o caso;

3. Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda

cargos de Mo-
toristas, Ope-

rador de Ma-
quinas,
Agente de

Transito e os
que  exigem
porte de CNH

gulamentada . .
que temporariamente, de exercer a profissio;
4. Certidao de quitagdo com as demais obrigagdes legais
do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

III — Para os

1. Documentos do item I;

2. Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria
conforme a exigéncia para o cargo;*

3. Certidao de Pontuagdo de CNH (Através de consulta
do RENACH - Registro Nacional de Carteira de Habili-
tagdo, junto ao Detran);

4.No caso de Motorista do Transporte Escolar, apresentar
Curso de Transporte Escolar.

* Documentos deverdo ser autenticados em cartorio ou apresentagdo de copia

com os originais legiveis.
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RELACAO DE EXAMES E LAUDOS MEDICOS EXIGIDOS PARA

ANEXO 11

AVALIACAO DE INGRESSO NO QUADRO DE SERVIDORES E

OBRIGATORIOS PARA NOMEACAO E POSSE

I — Relaciio de Exa-
mes e Laudos Mé-
dicos obrigatérios
para todos os car-
gos:

1. Hemograma completo (em jejum);

2. Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol
H.D.L. e Colesterol Total, Trigerideos);

3. Glicemia (em jejum);

4. Exame de Urina tipo I (E.A.S);

5. Gama GT (Gama Glutamil Transferase);

6. Exame Toxicologico;

7. Raio X do Térax P.A e perfil com laudos cor-
respondentes (dispensavel para gestantes medi-
ante apresentacdo do laudo de ultrassonografia
(ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial);

8. Raio X total da coluna vertebral (P.A e P),
Cervical, Toracica e Lombo Sacral (exceto para
gestantes que devem apresentar laudo de ultras-
sonografia gestacional recente);

9. Eletrocardiograma (E.C.G) - com Avaliagdo
e Laudo Cardiologico, se patologico, definir o
grau, emitido por Médico Especialista em Car-
diologia;

10. Eletroencefalograma (E.E.G) - com Mapa,
Avaliagdo e Laudo Neurologico, emitido por
Médico Especialista em Neurologia;

11. Laudo de Avaliagdo Psicologica voltado
para a capacidade laboral do cargo pretendido,
descrevendo os métodos, técnicas e instrumen-
tos utilizados na avaliagdo, emitido por Psico-
logo com registro profissional ativo;

12. Atestado de Saide Mental emitido por Mé-
dico Especialista em Psiquiatria;

13. Colpocitologia Oncoética — Papanicolau para
mulheres com idade igual ou acima de 40 anos);
14. Antigeno Prostatico Especifico — P.S.A
para homens com idade igual ou acima de 40
anos);

15. Exame Oftalmologico de acuidade visual,
fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos,
emitido por Médico Especialista em Oftalmo-
logia.

II — Para os cargos
de Auxiliar de Me-
cAnica, Borra-
cheiro, Engenheiro
Civil, Lubrificador,
Mecinico, Motoris-
tas, Operadores de
Maiéquinas, e Topo-
grafo.

1. Exames relacionados no item I;

2. Audiometria Tonal com Laudo do Fonoau-
didlogo, se houver perda ou redugdo auditiva
devera apresentar avaliagdo do Médico Especi-
alista em Otorrinolaringologia.

III — Para os cargos
cuja funciio seja
manipulacio de ali-
mentos e bebidas e
Cozinheiro, Cozi-
nheiro Educacio-
nal, Nutricionista,
Nutricionista Edu-
cacional e Padeiro.

. Exames relacionados no item I;

. Reagdo Sorologica para Lues (V.D.R.L);

. Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia);
. Cropocultura;

. Exame Parasitologico de fezes (E.P.F);

. Bacterioldgico de secre¢do nasofaringea.

[ e

IV — Para os cargos
de Auxiliar Educa-
cional, Professores
e Técnicos Esporti-
Vos.

. Exames relacionados no item I;

. Audiometria tonal com Laudo do Fonoaudio-
logo, se houver perda ou redugao auditiva de-
vera apresentar avaliagdo do Médico Especia-
lista em Otorrinolaringologista;

3. Laringoscopia de cordas vocais com avalia-
¢do e laudo emitido por Médico Especialista em
Otorrinolaringologia.

N —

V —Para o cargo de
coveiro

1. Exames relacionados no item I;

. Espirometria;

. Hepatite A - Anti HAV IgG;

. Hepatite A - Anti HAV IgM;

. Hepatite B - HBsAG Antigeno Australia;
. Hepatite C - anti-HCV.

VI — Para todos os
cargos da area da
Saide, Assistente
Social, Fiscal Sani-
tario, Fisiotera-
peuta, Psicélogo e
Veterinario.

Exames relacionados no item I;

Reagdo Sorologica para Lues (V.D.R.L);

. Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia);
. Hepatite A - Anti HAV IgG;

. Hepatite A - Anti HAV IgM;

. Hepatite B - HBSAG Antigeno Australia;

. Hepatite C - anti-HCV.

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500

ANEXO 111
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS ILEGAL
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu,

. abaixo assinado, portador(a) do RG
n° , € inscrito(a) no CPF
sob o n° , DECLARO(A)
para fins de posse no cargo de

do Quadro

de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO
ESTOU em disponibilidade, em licen¢a para tratar de interesse parti-
cular, nem OCUPO NENHUM cargo, fung¢do ou emprego publico junto a
Administracdo Publica Direta, Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas,
Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos
XVIe XVII do art. 37, da Constitui¢do Federal de 1988.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 ¢ 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativa-
mente a acumulag@o de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.
DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO IV
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS E QUE
NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, ,
abaixo assinado, portador(a) do RG n°

, € inscrito(a) no CPF
sob o n° , nos termos do ar-

tigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal.

XVI-¢ vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissoes regulamentadas;

DECLARO para os devidos fins de direito que, exerco cargo publico no
Municipio de , no cargo de

s admitido em
, com jornada de trabalho de
( ) horas semanais, lotado no

e fui convocado a tomar posse

no cargo de , através do Edital de Convocagdo n°
, de de de , do Concurso n°
01/2023, com jornada de trabalho de ( ) horas se-

manais, declarando assim que ha compatibilidade de horarios com os cargos
supracitados, conforme previsio legal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria
decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, QUE SEJA INACU-
MULAVEL COM A CARREIRA EM QUE TOMAREI POSSE.
DECLARO ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa € crime pre-
visto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sansdes cabiveis.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante
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. _ ANEXOV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n°® , e inscrito(a)
no CPF sob o n° , DECLARO para fins de posse no cargo de
do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, QUE NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo
administrativo ou crlmlnal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da administragdo direta ou indireta, e que ndo me encontro respondendo a ne-
nhum processo dessa natureza.
DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagdo prestada
podera acarretar responsablhzag:ao civil, penal e administrativa, gerando as con-
seqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

_ANEXO VI
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, abalxo assinado, portador(a) do RG n° , € inscrito(a)
no CPF sob 0 n° DECLARO para fins de posse no cargo de

do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, em cumprimento as disposigdes legais pertinentes que:

a) [ ]Nao possuo bens e valores patrimoniais.
b) [ ]Integram meu patrimonio os bens e valores discriminados no quadro abaixo

(imoveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro, titulos,
agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou Exterior).

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (RS)

OBS: A presente declaragdo devera abranger o patrimonio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependéncia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas po-
dera acarretar responsabiliza¢do civil, penal e administrativa, gerando as conse-
qiiéncias previstas na legislagao vigente.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO VII .

DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAO EM GERENCIA OU ADMI-
NISTRACAO DE EMPRESA PRIVADA, DE SOCIEDADE CIVIL OU
DE EXERCER O COMERCIO, EXCETO NAS POSSIBILIDADES PRE-

VISTAS

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n° , e inscrito(a) no
CPF sob o n° , DECLARO para fins de posse no cargo de

do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, em
cumprimento as disposigdes legais pertinentes:

[ ]Posse em cargo de Concurso de

[ ] Admissdo para exercicio em Cargo Comissionado de
[ ]Admissao em Contrato Temporario de

[ ]Bolsa de Estagio

[ ]Atualizagdo Cadastral referente ao cargo de

Artigo 145 da Lei n° 679 de 25.09.2001

Art. 145 Ao servidor publico ¢ proibido

X - participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade
civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, quotista ou co-
manditario;

a) [ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que néo participo de geréncia ou administragdo
de sociedade civil ou empresa privada personificada ou ndo personificada;

b) [ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que niio exerco o comércio;

¢)[ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que exer¢o o comércio na qualidade de ( )aci-
onista ( )quotista ( )comanditario na(s) empresa(s) abaixo citada(s): Obs.:In-
formar a Identificagdo e CNPJ(s) da(s) empresa(s):

DECLARO estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Municipal de Pri-
mavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em minha vida funcional
que ndo atenda as determinagdes legais vigentes.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a néo veracidade da informagéo prestada
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as con-
seqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500

_ANEXO VIII N
QUESTIONARIO PARA AVALIACAO
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaraciio € pessoal e deve corresponder com a realidade fatica. Esse
documento é sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais. Em caso
de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através de instru-
mento proprio, sem prejuizo de responsabilizacio civel e criminal.

Nome:
Idade: [ Sexo:(_ )F ( )M [ RG:
Cargo: | CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de satide?
() Sim ( ) Nao
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista) para
verificar os sintomas?
( )Nunca ( )Nos ultimos2anos ( )Nos tltimos 5 anos ( ) Nao sei

3) Esta em uso de medicamentos nos ultimos 30 dias? () sim ( )ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto tempo
devera fazer uso, se 0 medicamento ¢ continuado.

4) Faz tratamento de satde fora do domicilio? () sim
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

( )ndo

5) Vocé ja foi internado em hospital? ( ) Sim ( )Nao Quando e porque?

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )Ndo ( )Nadosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )N&o Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambulatorial
como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos, batedeira,
cansago facil, problemas neurologicos, etc?
( )Sim ( )Ndo ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >” Ataques’’, >’Crises Convulsivas’’, “’Tonturas”’,
*’Sonoléncia Diurna’’, Insénia’’?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Haquantotempo? Quando foia ultima vez?

11) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de com-
portamento?

( )Sim ( )Nao Sesim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):
12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?

( )Sim ( )N&o ( )Naosei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotropicas (antidepressivos, ben-
zodiazepinicos, barbittricos, antipsicoticos, anticonvulsivantes, etc., nos tltimos
30 dias?

( )Sim ( )Nao,

Se sim, descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes?

( )Sim ( )Nao.

Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade de
inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso nao se encaixar em nenhuma situacio, NAO MARCAR):
() tem dificuldade de esperar.

() age muitas vezes antes de raciocinar.

() ¢ explosivo(a).

() come, compra e/ou joga sem muito controle.

() fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da pele”,
() ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

() passa mal diante de desafios,

() entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.

( ) acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do que
vocé.

() prefere ficar mais sozinho(a).

() prefere fazer atividades mais solitarias.

() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se ndo as conhece ou
conhece pouco.

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que as informagdes neste do-
cumento expressam a verdade.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Edital de Convocacio n°. 119 de 18 de novembro de 2025.

SERGIO MACHNIC, PREFEITO MUNICIPAL DE PRIMA-
VERA DO LESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribui¢des legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item
II da Constitui¢do Federal, artigo 45 da Lei Municipal n® 679/2001.

Considerando o Oficio n® 2393/2025 SME da Secretaria Municipal de
Educacio o qual solicita, dentre outros, convocagdo mediante Concurso
Publico Municipal 01/2023 para os cargos de Professor Pedagogo e Se-
cretario Escolar;

1.1

1.2

Resolve,

Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classi-
ficados no concurso publico 01/2023, de acordo com a or-
dem de classificagdo do Edital de Homologagao n°® 01,02 e
03/2024, a comparecer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data de publicagdo deste edital, na Coordenadoria
de Recursos Humanos desta Prefeitura, a Rua Maringa, 444,
Centro, nesta Cidade, no horario das 07:00 as 11:00, para
providéncias quanto a nomeagéo e posse, em conformidade
o que dispde a legislagdo.

O candidato devera apresentar os documentos constante do
Anexo I;

da pericia médica, em cumprimento da exigéncia do item 15,
do Anexo I, o candidato devera estar de posse dos resultados
dos exames médicos constante do Anexo II, conforme exi-
géncia do cargo, agendando data e horario para a realizagao
da pericia médica, através dos telefones (66) 3500-4890 ou
(66) 99248-2010 (apenas mensagem no WhatsApp);

2 O nao comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias,
a partir da data de publicacdo do presente edital e a ndo apresen-
tagdo da documentagdo prevista acima, implicara no reconheci-
mento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchi-
mento do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se a Admi-
nistragdo o direito de convocar o proximo candidato.

ANEXO I

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEACAO E POSSE

I — Para todos
0s cargos

1. Cédula de Identidade* (ou carteira de Identidade Pro-
fissional*, se for o caso) e CPF*. Para os convocados que
possuem a nova Carteira de Identidade Nacional apresen-
tar apenas a Cédula com o nimero de identificagao*;

2. 2 fotos 3x4 recente;

3. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso na area
de atuagdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC; *
4. Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo do traba-
lhador frente e verso);

5. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

6. Certiddo de Nascimento* ou Certiddo de Casamento*
ou Certidao de Casamento com averbagao, se houver; *
7. Certidao de Quitagao Eleitoral,

8. Certificado de Reservista, de isen¢@o ou de dispensa do
Servigo Militar, até 45 anos (se do sexo masculino);*

9. Comprovante de enderego atualizado;

10. CPF do conjuge;

11. CPF dos filhos dependentes;

12. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18
anos;

13. Declaragdo de Conformidade com Calendario Vaci-
nal emitido pela Unidade de Saude da sua regido, para
filhos menores de 14 anos;

14. Comprovante de conta bancaria, no banco que admi-
nistra a folha de salarios;

15. Atestado de Saude Ocupacional ASO (original) expe-
dido pela Junta de Pericias Médicas do Municipio;

16. Exames Médicos, conforme Anexo II;

17. Declara¢@o de ndo acumulo de cargo ilegal- Anexo
11L;

18. Declarag@o de acumulo de cargo legal - Anexo IV, se
for o caso;

19. Declaragao de que ndo foi demitido por justa causa —
Anexo V;

20. Declaragio de bens e valores que constituem seu pa-
trimonio ou Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica, ultimo ano-calendario — Anexo VI;

21. Declaragdo de ndo participagdo em geréncia ou Ad-
ministragdo de Empresa Privada, de Sociedade Civil ou
de exercer o Comércio — Anexo VII;

22. Questionario para avaliagdo da capacidade de satde
fisica e mental — Anexo VIII;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° ¢ 2°
grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos ulti-
mos 05 anos;

24. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° ¢ 2°
grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos ulti-
mos 05 anos;

Quadro 1 25. Outros que estiverem presentes no edital do Con-
curso.
PROFESSOR PEDAGOGO ; gocumegtolsddo ,i(tler(;l I];) fcsional® ou Certid
. Carteira de Identidade Profissional* ou Certiddao com-
INSC. NOME Il — Para os probatoria de registro no respectivo Conselho de Classe,
cargos  com inclusive registro da especialidade, se for 0 aso;
297023934 ARLETE MARIA BELO DA SILVA profissio re- 3. Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade imposta
apos regular processo administrativo, que o impega, ainda
297042140 JESSIKA DE LIMA SILVA gulamentada que temporariamente, de exercer a profissao;
4. Certiddo de quitagdo com as demais obrigagdes legais
29703 5 046 ROSELI APARECIDA DA SILVA do 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.
SECRETARIO ESCOLAR HI = Para 0s | 4 1, cumentos do item I;
INSC. NOME fg;gs(t):sde(l)\;l)g: 2. Carteira Ne}cione}l de Habilitagdo — CNH, categoria
VIVIANE APARECIDA MONTEIRO rador (ie Ma- conforme~a exigencia para o cargo;* )
297012408 TERRA uinas 3. Certidao de Pontuagdo de CNH (Através de consulta
?A nt ? d do RENACH — Registro Nacional de Carteira de Habili-
TE:nsieto e 0§ tagdo, junto ao Detran);
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicag@o. se  exigem | 4 NocasodeMotorista do Transporte Escolar, apresentar
gorte de CgNH Curso de Transporte Escolar.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 18 de novembro de 2025.

SERGIO MACHNIC
PREFEITO MUNICIPAL

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500

* Documentos d
com os originais

everdo ser autenticados em cartdrio ou apresentagdo de copia
legiveis.
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RELACAO DE EXAMES E LAUDOS MEDICOS EXIGIDOS PARA

ANEXO II

AVALIACAO DE INGRESSO NO QUADRO DE SERVIDORES E

OBRIGATORIOS PARA NOMEACAO E POSSE

I — Relacio de Exa-
mes e Laudos Mé-
dicos obrigatérios
para todos os car-
gos:

1. Hemograma completo (em jejum);

2. Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol
H.D.L. e Colesterol Total, Trigerideos);

3. Glicemia (em jejum);

4. Exame de Urina tipo I (E.A.S);

5. Gama GT (Gama Glutamil Transferase);

6. Exame Toxicologico;

7. Raio X do Térax P.A e perfil com laudos cor-
respondentes (dispensavel para gestantes medi-
ante apresentacdo do laudo de ultrassonografia
(ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial);

8. Raio X total da coluna vertebral (P.A e P),
Cervical, Toracica e Lombo Sacral (exceto para
gestantes que devem apresentar laudo de ultras-
sonografia gestacional recente);

9. Eletrocardiograma (E.C.G) - com Avaliagdo
e Laudo Cardioldgico, se patologico, definir o
grau, emitido por Médico Especialista em Car-
diologia;

10. Eletroencefalograma (E.E.G) - com Mapa,
Avaliagdo e Laudo Neurologico, emitido por
Meédico Especialista em Neurologia;

11. Laudo de Avaliagdo Psicologica voltado
para a capacidade laboral do cargo pretendido,
descrevendo os métodos, técnicas € instrumen-
tos utilizados na avaliagdo, emitido por Psico-
logo com registro profissional ativo;

12. Atestado de Satide Mental emitido por Mé-
dico Especialista em Psiquiatria;

13. Colpocitologia Oncotica — Papanicolau para
mulheres com idade igual ou acima de 40 anos);
14. Antigeno Prostatico Especifico — P.S.A
para homens com idade igual ou acima de 40
anos);

15. Exame Oftalmologico de acuidade visual,
fundo de olho e tonometria, em ambos os olhos,
emitido por Médico Especialista em Oftalmo-
logia.

II — Para os cargos
de Auxiliar de Me-
cénica, Borra-
cheiro, Engenheiro
Civil, Lubrificador,
Mecénico, Motoris-
tas, Operadores de
Maiquinas, e Topo-
grafo.

1. Exames relacionados no item I

2. Audiometria Tonal com Laudo do Fonoau-
didlogo, se houver perda ou reducdo auditiva
devera apresentar avaliagdo do Médico Especi-
alista em Otorrinolaringologia.

III - Para os cargos
cuja func¢iio seja
manipulacio de ali-
mentos e bebidas e
Cozinheiro, Cozi-
nheiro Educacio-
nal, Nutricionista,
Nutricionista Edu-
cacional e Padeiro.

. Exames relacionados no item I;

. Reagdo Soroldgica para Lues (V.D.R.L);

. Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia);
. Cropocultura;

. Exame Parasitologico de fezes (E.P.F);

. Bacteriologico de secregio nasofaringea.

[ R N N S

IV — Para os cargos
de Auxiliar Educa-
cional, Professores
e Técnicos Esporti-
vos.

—_

. Exames relacionados no item I;

2. Audiometria tonal com Laudo do Fonoaudid-
logo, se houver perda ou redugdo auditiva de-
vera apresentar avaliagdo do Médico Especia-
lista em Otorrinolaringologista;

3. Laringoscopia de cordas vocais com avalia-
¢do e laudo emitido por Médico Especialista em

Otorrinolaringologia.
1. Exames relacionados no item I;
2. Espirometria;
V —Para o cargo de | 3. Hepatite A - Anti HAV IgG;
coveiro 4. Hepatite A - Anti HAV IgM;
5. Hepatite B - HBsAG Antigeno Australia;
6. Hepatite C - anti-HCV.
VI — Para todos os | 1. Exames relacionados no item I;
cargos da area da | 2. Reagdo Sorologica para Lues (V.D.R.L);
Saude, Assistente | 3. Pesquisa de BK no escarro (Baciloscopia);
Social, Fiscal Sani- | 4. Hepatite A - Anti HAV IgG;
tario, Fisiotera- | 5. Hepatite A - Anti HAV IgM;
peuta, Psicologo e | 6. Hepatite B - HBSAG Antigeno Australia;
Veterinario. 7. Hepatite C - anti-HCV.

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500

ANEXO 111
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS ILEGAL
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu,

s abaixo assinado, portador(a) do RG
n° , € inscrito(a) no CPF
sob o n° , DECLARO(A)
para fins de posse no cargo de

do Quadro

de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, QUE NAO
ESTOU em disponibilidade, em licen¢a para tratar de interesse parti-
cular, nem OCUPO NENHUM cargo, fun¢do ou emprego publico junto a
Administracdo Publica Direta, Autarquias, Fundag¢des, Empresas Publicas,
Sociedade de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo poder publico, de conformidade com os incisos
XVIe XVII do art. 37, da Constitui¢do Federal de 1988.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentado-
ria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Primavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativa-
mente a acumulag@o de cargos, sob pena de responder processo administra-
tivo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 679 de 25 de setembro de 2001.
DECLARQO, ainda, estar ciente de que prestar declaragio falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARO, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO 1V
DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS E QUE
NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, ,
abaixo assinado, portador(a) do RG n°

, e inscrito(a) no CPF
sob o n° , nos termos do ar-

tigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal.

XVI-¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissoes regulamentadas;

DECLARO para os devidos fins de direito que, exerco cargo publico no
Municipio de , no cargo de

s admitido em

, com jornada de trabalho de
( ) horas semanais, lotado no
e fui convocado a tomar posse
no cargo de , através do Edital de Convocagdo n°
, de de de  , do Concurso n°
01/2023, com jornada de trabalho de ( ) horas se-

manais, declarando assim que ha compatibilidade de horarios com os cargos
supracitados, conforme previsdo legal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria
decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, QUE SEJA INACU-
MULAVEL COM A CARREIRA EM QUE TOMAREI POSSE.
DECLARO ainda, estar ciente de que prestar declaragio falsa é crime pre-
visto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem
prejuizo de outras sansdes cabiveis.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante
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N _ANEXOV
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n° , € inscrito(a)
no CPF s0b 0 n° , DECLARO para fins de posse no cargo de
do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, QUE NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo
administrativo ou crlmlnal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da administra¢@o direta ou indireta, ¢ que ndo me encontro respondendo a ne-
nhum processo dessa natureza.
DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagao prestada
podera acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as con-
seqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

_ANEXO VI
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, abalxo assinado, portador(a) do RG n° , € inscrito(a)
no CPF s0b 0 n° DECLARO para fins de posse no cargo de

do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, em cumprimento as disposigdes legais pertinentes que:

a) [ ]Nao possuo bens e valores patrimoniais.
b) [ ]Integram meu patrimonio os bens e valores discriminados no quadro abaixo

(imoveis urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro, titulos,
agdes ou qualquer bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou Exterlor)

DISCRIMINACAO DO BEM VALOR (RS)

OBS: A presente declaracdo deverd abranger o patrimonio do conjuge,
companheiro(a) filho(a) ou qualquer pessoa que viva sob a dependencia
econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas po-
dera acarretar responsabiliza¢do civil, penal e administrativa, gerando as conse-
qiiéncias previstas na legislagao vigente.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO VII

DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAO EM GERENCIA OU ADMI-
NISTRACAO DE EMPRESA PRIVADA, DE SOCIEDADE CIVIL OU

DE EXERCER O COMERCIO, EXCETO NAS POSSIBILIDADES PRE-

VISTAS

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n° , e inscrito(a) no
CPF sob o n° , DECLARO para fins de posse no cargo de

do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, em
cumprimento as disposigdes legais pertinentes:

[ ]Posse em cargo de Concurso de

[ ] Admisso para exercicio em Cargo Comissionado de

[ ]Admissdo em Contrato Temporario de

[ ]Bolsa de Estagio

[ ]Atualizagdo Cadastral referente ao cargo de

Artigo 145 da Lei n° 679 de 25.09.2001

Art. 145 Ao servidor publico ¢ proibido

X - participar de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade
civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, quotista ou co-
manditario;

a) [ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que néo participo de geréncia ou administragdo
de sociedade civil ou empresa privada personificada ou ndo personificada;

b) [ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que nio exerco o comércio;

c)[ ] Declaro sob as penas da Lei e conforme artigo 145 da Lei Municipal n°
679 de 25 de setembro de 2001, que exer¢o o comércio na qualidade de ( )aci-
onista ( )quotista ( )comanditario na(s) empresa(s) abaixo citada(s): Obs.:In-
formar a Identificagdo e CNPJ(s) da(s) empresa(s):

DECLARO estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Municipal de Pri-
mavera do Leste qualquer alteragdo que venha a ocorrer em minha vida funcional
que ndo atenda as determinagdes legais vigentes.

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagao prestada
podera acarretar responsabiliza¢do civil, penal e administrativa, gerando as con-
seqiiéncias previstas em lei.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

E-mails: dioprima@pva.mt.gov.br | dioprima@outlook.com | Tel.: (66) 3500-4500

ANEXO VIII
QUESTIONARIO PARA AVALIACAQ
DA CAPACIDADE DE SAUDE FISICA E MENTAL

Senhor(a) Candidato(a)

Esta declaragio ¢ pessoal e deve corresponder com a realidade fatica. Esse
documento ¢ sigiloso e permanecera em seus assentos funcionais. Em caso
de informacdes falsas sera apurada em data oportuna, através de instru-
mento préprio, sem prejuizo de responsabilizacio civel e criminal.

Nome:
Idade: [ Sexo:(_ )F ( )M [ RG:
Cargo: | CPF:

Responda as perguntas abaixo:

1) Vocé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes de saude?
() Sim ( )Nao
Se sim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):

2) Quando vocé procurou atendimento médico (clinico geral ou especialista) para
verificar os sintomas?
( )Nunca ( )Nos ultimos2anos ( )Nosultimos 5anos ( ) Nao sei

3) Esta em uso de medicamentos nos tltimos 30 dias? () sim ( )ndo
Se sim, descrever: quais medicagdes, quando comegou a tomar, por quanto tempo
devera fazer uso, se 0 medicamento é continuado.

4) Faz tratamento de satude fora do domicilio? () sim
Em caso afirmativo, citar o Municipio e Estado:

( )ndo

5) Vocé ja foi internado em hospital? () Sim ( )Nao Quando e porque?

6) Vocé apresenta deficiéncia auditiva ou visual?
( )Sim ( )N@o ( )Naosei ( )Asvezes Qual?

7) Vocé apresenta alguma deficiéncia fisica?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Qual?

8) Vocé ja se envolveu em acidentes?
( )Sim ( )Nao Qual?

9) Vocé apresenta alguma doenga que necessita acompanhamento ambulatorial
como Diabetes, insuficiéncia renal, hemofilia, problemas cardiacos, batedeira,
cansaco facil, problemas neurologicos, etc?
( )Sim ( )Ndo ( )Naosei Qual?

10) Vocé ja teve “’Desmaios’’, >” Ataques’’, *’Crises Convulsivas’’, “’Tonturas”’,
>’Sonoléncia Diurna’’, Insonia’’?
( )Sim ( )Nao ( )Naosei Haquantotempo? Quando foia ultima vez?

11) Voceé tem apresentado ou ja apresentou alteragdes emocionais e/ou de com-
portamento?

( )Sim ( )Né&o Sesim, descrevé-las (quando, como, por que, etc.):
12) Vocé ja necessitou ou faz algum tratamento psiquiatrico?

( )Sim ( )Nao ( )Naosei Qual, quando e por qué?

13) Esta em uso ou ja fez uso de medicagdes psicotropicas (antidepressivos, ben-
zodiazepinicos, barbituricos, antipsicoticos, anticonvulsivantes, etc., nos ultimos
30 dias?

( )Sim ( )Nao,

Se sim, descrever (quais medicagdes, quando, por quanto tempo, etc.):

14) Faz uso de alcool e/ou Substancias Entorpecentes?

( )Sim ( )Nao.

Em caso afirmativo para a pergunta acima descrever a forma de uso (idade de
inicio, quantidade e freqiiéncia de uso, prejuizos pessoais, etc.):

15) Vocé (Caso niio se encaixar em nenhuma situacio, NAO MARCAR):

) tem dificuldade de esperar.

) age muitas vezes antes de raciocinar.

) é explosivo(a).

) come, compra e/ou joga sem muito controle.

) fica muito tenso, esta o tempo todo tenso, com “os nervos a flor da pele”,

) ndo consegue organizar seus afazeres devido ao nervosismo, etc.

) passa mal diante de desafios,

) entristece com facilidade e tem dificuldades em reverter a tristeza.

) acha que os outros sdo melhores ou fazem as coisas sempre melhor do que
océ.
() prefere ficar mais sozinho(a).
() prefere fazer atividades mais solitarias.
() sente-se ansioso(a) diante de pessoas principalmente se néo as conhece ou
conhece pouco.

< A

16) Outras anotagdes:

Eu declaro sob pena de responsabilidade que as informagdes neste do-
cumento expressam a verdade.

Primavera do Leste — MT, de de 2025.

Assinatura do Declarante

Enderego Eletronico: https://primaveradoleste.mt.gov.br/Publicacoes/Dioprima-71



DIOPRIMA - Diario Oficial de Primavera do Leste — MT ¢ 18 de novembro de 2025 ¢« Edi¢do Extraordinaria 3169 » Ano XX ¢ Lei n° 946 de 21 de setembro de 2006.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 474/2025
Edital de Convocacio n° 044 de 18 de novembro de 2025.

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administra¢ao no uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item
IX da Constituigdo Federal ¢ Lei Municipal n® 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Primavera
do Leste, Estado de Mato Grosso,

Considerando o Oficio n° 2196/2025/RH/SMS/SUS da Secretaria Municipal de Saude o qual solicita a convocagdo mediante Pro-
cesso Seletivo Simplificado para os cargos de AUXILIAR DE COZINHA e AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO;

TORNA PUBLICO, a convocagio dos(as) classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal
por tempo determinado, para atender necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, objeto do Edital n°. 474/2025 e
alteracodes,

I - Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a com-
parecer no Setor de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito & Rua Maringa, 444, centro, nesta
cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias tteis a contar da data da publicag@o,
para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR DE COZINHA
Classif. Inscriciao Candidato
9 2025-474-01610 | JULIO CESAR SILVA CHAVES
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
Classif. Inscriciao Candidato
12 2025-474-01389 | AWANA MISSIAS RIBEIRO

IT — O(a) candidato(a) convocado(a) no item I devera cumprir as exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 474.01/2025 ¢
demais normais aplicaveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste Edital.

IIT - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°. 474.01/2025 e suas alteragdes serdo convocados de acordo
com a necessidade dos servigos desta Prefeitura.

IV — O ndo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado no item I deste Edital, caracterizara desisténcia automa-
tica dos(as) candidatos(as) a vaga, reservando-se a Administrag@o o direito de convocar outros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

Primavera do Leste - MT, 18 de novembro de 2025.

Carlos Laete Pereira da Silva Laura Leandra Moraes Portela de Queiréz
Secretario Municipal de Administragao Secretaria Municipal de Satude
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ANEXO1

1. Cédula de Identidade* (ou carteira de Identidade Profissional*, se for o caso) e CPF*. Para os convocados que
possuem a nova Carteira de Identidade Nacional apresentar apenas a Cédula com o nimero de identificagao;

. Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento ou Certiddo de Casamento com averbacido, se houver;

. Comprovante de inscri¢cao no PIS/PASEP;

. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo frente e verso);

. Certidao de Quitacao Eleitoral;

. Comprovante de enderego atualizado;

. Certificado de Reservista, de isen¢do ou de dispensa do Servico Militar, até 45 anos (se do sexo masculino);

. Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

O oo 3| O | Kl W N

. CPF do conjuge;

10. CPF dos filhos dependentes;

11. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

12. Declaracdo de Conformidade com Calendario Vacinal emitido pela Unidade de Saude da sua regido, para
filhos menores de 14 anos;

13. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC;

14. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comprobatoria de registro no respectivo Conselho de Classe e
Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s regular processo administrativo e Certiddo de
quitacdo com as demais obrigacdes legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional para os cargos com
profissdo regulamentada.

15. Comprovante de conta bancaria, no banco que administra a folha de salarios;

16. Questionario para avaliag@o da capacidade de saude fisica e mental

17. Declaragdo de ndo acumulo de cargo ilegal ou de condigdes de acumulagdo amparada pela Constituigdo Fede-
ral;

18. Atestado de Saude Ocupacional ASO (original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do Municipio = rea-
lizar o agendamento junto a Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 e apresentar o com-
provante de agendamento.

19. Declaragdo, de proprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo, nos ultimos 5
(cinco) anos.

20. Declarag@o de bens e valores que constituem seu patrimoénio ou Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica, ultimo ano-calendario

21. Declaragdo de ndo participagdo em geréncia ou Administracdo de Empresa Privada, de Sociedade Civil ou de
exercer o Comércio

22. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos
ultimos 05 anos;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos
altimos 05 anos;
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 474/2025
Edital de Convocacio n° 045 de 18 de novembro de 2025.

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administra¢ao no uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item
IX da Constituigdo Federal ¢ Lei Municipal n® 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Primavera
do Leste, Estado de Mato Grosso,

Considerando o Oficio n® 2138/2025/RH/SMS/SUS da Secretaria Municipal de Satde e Oficio n° 402/2025 SMAD/GAB da Secre-
taria Municipal de Administra¢ao os quais solicitam a convocacdo mediante Processo Seletivo Simplificado para os cargos de AU-
XILIAR DE COZINHA ¢ ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA DO SAMU;

TORNA PUBLICO, a convocagio dos(as) classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal
por tempo determinado, para atender necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, objeto do Edital n°. 474/2025 e
alteracdes,

I - Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), classificados(as) do Processo Seletivo Simplificado, a com-
parecer no Setor de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito & Rua Maringa, 444, centro, nesta
cidade, de Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias tteis a contar da data da publicag@o,
para ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR DE COZINHA
Classif. Inscriciao Candidato
10 2025-474-00822 | KATIA CILENE SANTOS FURTADO
ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA DO SAMU
Classif. Inscriciao Candidato
1 2025-474-00275 | JORDANA DE SOUSA ALVES

IT — O(a) candidato(a) convocado(a) no item I devera cumprir as exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 474.01/2025 e
demais normais aplicaveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste Edital.

IIT - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°. 474.01/2025 e suas alteragdes serdo convocados de acordo
com a necessidade dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado no item I deste Edital, caracterizara desisténcia automa-
tica dos(as) candidatos(as) a vaga, reservando-se a Administragdo o direito de convocar outros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

Primavera do Leste - MT, 18 de novembro de 2025.

Carlos Laete Pereira da Silva Laura Leandra Moraes Portela de Queiréz
Secretario Municipal de Administragao Secretaria Municipal de Satude
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ANEXO1

1. Cédula de Identidade* (ou carteira de Identidade Profissional*, se for o caso) e CPF*. Para os convocados que

possuem a nova Carteira de Identidade Nacional apresentar apenas a Cédula com o nimero de identificagao;

2. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Certiddo de Casamento com averbacdo, se houver;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificag@o frente e verso);

5. Certidao de Quitacao Eleitoral;

6. Comprovante de endereco atualizado;

7. Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa do Servigo Militar, até 45 anos (se do sexo masculino);

8. Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

9. CPF do conjuge;

10. CPF dos filhos dependentes;

11. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

12. Declaracdo de Conformidade com Calendario Vacinal emitido pela Unidade de Saude da sua regido, para
filhos menores de 14 anos;

13. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC;

14. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comprobatoria de registro no respectivo Conselho de Classe e
Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s regular processo administrativo e Certiddo de
quitacdo com as demais obrigacdes legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional para os cargos com
profissdo regulamentada.

15. Comprovante de conta bancaria, no banco que administra a folha de salarios;

16. Questionario para avaliag@o da capacidade de saude fisica e mental

17. Declaragdo de ndo acumulo de cargo ilegal ou de condigdes de acumulagdo amparada pela Constituigdo Fede-
ral;

18. Atestado de Saude Ocupacional ASO (original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do Municipio = rea-
lizar o agendamento junto a Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 e apresentar o com-
provante de agendamento.

19. Declaragdo, de proprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo, nos ultimos 5
(cinco) anos.

20. Declarag@o de bens e valores que constituem seu patrimoénio ou Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica, ultimo ano-calendario

21. Declaragdo de ndo participagdo em geréncia ou Administracdo de Empresa Privada, de Sociedade Civil ou de
exercer o Comércio

22. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos
ultimos 05 anos;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos
altimos 05 anos;
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 474/2025
Edital de Convocacio n° 046 de 18 de novembro de 2025.

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Secretario Municipal de Administra¢ao no uso de suas atribui¢des legais e, de acordo com o que determina o Artigo 37, item
IX da Constituigdo Federal ¢ Lei Municipal n® 888/2005 e, por ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Primavera
do Leste, Estado de Mato Grosso,

Considerando o Oficio n° 2116/2025/RH/SMS/SUS da Secretaria Municipal de Satide o qual solicita a convocagdo mediante Pro-
cesso Seletivo Simplificado para o cargo de AUXILIAR DE COZINHA;

TORNA PUBLICO, a convocagio do(a) classificado(a) do Processo Seletivo Simplificado, que visa a contratagdo de pessoal por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, objeto do Edital n°®. 474/2025 e altera-
¢oes,

I — Fica convocado(a) o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a), classificado(a) do Processo Seletivo Simplificado, a comparecer no
Setor de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste, sito a Rua Maringa, 444, centro, nesta cidade, de
Segunda a Sexta-feira, no horario das 07:00h as 11:00h, no prazo de 04 (quatro) dias tteis a contar da data da publicacdo, para
ocupar sua vaga de acordo com ordem classificatoria.

AUXILIAR DE COZINHA
Classif. Inscriciao Candidato
11 2025-474-02407 | LUCIVANIA DA SILVA COSTA OLIVEIRA

IT — O(a) candidato(a) convocado(a) no item I devera cumprir as exigéncias para admissdo constante no Edital n°. 474.01/2025 ¢
demais normais aplicaveis e apresentar os documentos relacionados no Anexo I deste Edital.

IIT - Os demais candidatos classificados segundo as vagas do Edital n°. 474.01/2025 e suas alteragdes serdo convocados de acordo
com a necessidade dos servigos desta Prefeitura.

IV — O nédo comparecimento dos(as) convocados(as) no prazo especificado no item I deste Edital, caracterizara desisténcia automa-
tica dos(as) candidatos(as) a vaga, reservando-se a Administrag@o o direito de convocar outros(as) candidatos(as).

V — O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

Primavera do Leste - MT, 18 de novembro de 2025.

Carlos Laete Pereira da Silva Laura Leandra Moraes Portela de Queiréz
Secretario Municipal de Administragao Secretaria Municipal de Satude
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ANEXO1

1. Cédula de Identidade* (ou carteira de Identidade Profissional*, se for o caso) e CPF*. Para os convocados que

possuem a nova Carteira de Identidade Nacional apresentar apenas a Cédula com o nimero de identificagao;

2. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Certiddo de Casamento com averbacdo, se houver;

3. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

4. Fotocopia da Carteira de Trabalho (pagina de identificag@o frente e verso);

5. Certidao de Quitacao Eleitoral;

6. Comprovante de endereco atualizado;

7. Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa do Servigo Militar, até 45 anos (se do sexo masculino);

8. Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

9. CPF do conjuge;

10. CPF dos filhos dependentes;

11. Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

12. Declaracdo de Conformidade com Calendario Vacinal emitido pela Unidade de Saude da sua regido, para
filhos menores de 14 anos;

13. Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso na area de atuacdo exigida no Edital, reconhecido pelo MEC;

14. Carteira de Identidade Profissional ou Certiddo comprobatoria de registro no respectivo Conselho de Classe e
Declaragdo de ndo estar cumprindo penalidade imposta ap6s regular processo administrativo e Certiddo de
quitacdo com as demais obrigacdes legais do drgdo fiscalizador do exercicio profissional para os cargos com
profissdo regulamentada.

15. Comprovante de conta bancaria, no banco que administra a folha de salarios;

16. Questionario para avaliag@o da capacidade de saude fisica e mental

17. Declaragdo de ndo acumulo de cargo ilegal ou de condigdes de acumulagdo amparada pela Constituigdo Fede-
ral;

18. Atestado de Saude Ocupacional ASO (original) expedido pela Junta de Pericias Médicas do Municipio = rea-
lizar o agendamento junto a Central de Pericias pelo telefone (66) 3498-3333 ramal 238 e apresentar o com-
provante de agendamento.

19. Declaragdo, de proprio punho, de ndo ter sido demitido do servigo publico por motivo justo, nos ultimos 5
(cinco) anos.

20. Declarag@o de bens e valores que constituem seu patrimoénio ou Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fi-
sica, ultimo ano-calendario

21. Declaragdo de ndo participagdo em geréncia ou Administracdo de Empresa Privada, de Sociedade Civil ou de
exercer o Comércio

22. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Estadual dos lugares que residiu nos
ultimos 05 anos;

23. Certiddo negativa de antecedentes criminais de 1° e 2° grau da Justica Federal dos lugares que residiu nos
altimos 05 anos;
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DEMAIS ATOS DO EXECUTIVO

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO
DO PROJETO IMPULSO
CNPJ: 58.285.138/0001-64

Ata da Assembléia Geral Ordindria para apresentagio da situaciio contabil e do
parecer do Conselho fiscal sobre as contas sociais do exercicio de 2024,
apresentagio do orcamento e do Programa de trabalho da diretoria para o
exercicio de 2025, Alteracio do Estatuto Social, Substituicio de membros da
Diretoria ¢ Conselho Fiscal, Elei¢cio de suplentes, Admissio e Desligamento de
associados.

Aos vinte e trés dias do més de junho de 2025, as 19:00 horas, na sede da Associagdo
do Projeto Impulso, inscrita no CNPJ: 58.285.138/0001-64, situada & Avenida Babagu,
n® 861, Bairro Buritis 1II, em Primavera do Leste/MT, CEP 78850-000, por
convocagdo da presidéncia, com base nas disposi¢bes estatutdrias constantes dos
artigos 12 e 13, I e II; realizou-se a Assembléia Geral Ordinaria, devidamente
convocada nos termos do Estatuto Social vigente, com a presencga da maioria absoluta
dos associados aptos a votar, conforme lista de presen¢a, anexa.

Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Leopoldino André Clericuzi Chagas dos
Santos, presidente, que na ocasido convidou a Sra. Brigitte Grunemberg Braun para
secretariar os trabalhos da reunido e. apds verificada a regularidade da convocagio
nos termos do art. 15 do Estatuto Social e a presenga do quérum exigido pelo artigo
16, do mesmo Diploma Social, em primeira convocagio, deu-se inicio a ordem do dia,
com as seguintes pautas:

1. Da Admissdo de associados

A Assembléia apreciou pedido da presidéncia para inclusio de associados,
considerando o trabalho voluntario prestado e seu alinhamento com as finalidades e
principios da entidade, sendo eles:

- Helder Irineu de Souza

Nascido em: 01/08/1968, nacionalidade: Brasileira, Estado civil:. Divorciado,
profissdio: Empresario, Documento de ldentidade: 16.681.932 SSP-SP, inscrito no
CPF n® 142.435.088-36, Residente ¢ domiciliado a Rua Erico Verissimo,643, Apto 04,
Bairro Casteldndia, CEP: 78.850-000, em Primavera do Leste/MT.

- Thiago Soares Brandio

Estado civil: Casado, Nacionalidade: Brasileira, Profissdo: Encarregado de obras,
Data de nascimento:22/11/1986, Documento de ldentidade: 1231419 SSP/MS,
inscrito no CPF n® 019.[25;30[-60, Residente e domiciliado a Rua Rosa Casarim
n°227, bairro Vertentes das Aguas, CEP: 78850-000, em Primavera do Leste/MT.

- Fabio Dornellas da Silva

ALEXANDRA Assinado de forma digital

SOARES por ALEXANDRA SOARES
SANTOS:8734221 mayiosar342213134
91 34 16:07:32 -04'C0"
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Estado civil: solteiro, nacionalidade: brasileira, profissdo: coordenador de Recursos
Humanos; Data de nascimento: 11/07/1994; Documento de Identidade:
22324100/SSP/MT, inscrito no CPF n° 045.721.161-05, Residente ¢ domiciliado a
Rua Guiratinga, 533, bairro Primavera 1, CEP: 78850-000, em Primavera do
Leste/MT.

- Vinicius Eduardo Guerios

Estado civil: casado, nacionalidade: brasileira, Profissio: técnico em tecnologia
agricola, Data de nascimento: 21/01/1996, Documento de identidade: 12.431.013-0
SSP - PR, inscrito no CPF n® 060.280.231-83, Residente e domiciliado 4 Rua Sio
Caetano, 588 - AP 03 - Centro, em Primavera do Leste/MT.

- Ilton Miranda Guerios Junior

Estado civil: casado, nacionalidade: brasileira, Profissdo: comerciante, Data de
nascimento: 25/04/1975, Documento de identidade: RG 3645863-5 SSP/MT, e
inscrito no CPF n® 019.279.889-85, Residente ¢ domiciliado 4 Rua Milano 147,
Jardim Veneza, em Primavera do Leste/MT.

- Felipe Oliveira Monteiro

Estado civil: casado, nacionalidade: brasileira, Profissio: Gestor Comercial, Data de
nascimento: 09/11/1983, Documento de identidade: RG 13.183.885-6 RJ, e inscrito
no CPF n°® 056.564.377-01, Residente ¢ domiciliado & Rua Benedito Delfino, 455 - Pq.
Eldorado, em Primavera do Leste/MT.

- Camilla Santos Cruvinel

Estado civil: Solteira , nacionalidade: brasileira, profissdo: engenheira ambiental, Data
de nascimento: 31/01/1990, Documento de identidade: 5345089 SPTC/GO, inscrita
no CPF n® 030.722.511-93, Residente e domiciliada 4 Rua Espirito Santo, n® 1175/
PVA II, em Primavera do Leste/MT.

- Camilla Katter Amazonas Garcias

Estado civil: casada, nacionalidade: brasileira, profissio: enfermeira, Data de
nascimento:16/02/1992, Documento de identidade: 16104808 SSP/MG, inscrita no
CPF n® 116.755.046-36, Residente e domiciliada & Rua limoeiro nimero 15,
Primavera 111, em Primavera do Leste/MT.

ALEXANDRA Assinado de forma digital
SOARES por ALEXANDRA SOARES

SANTOS:87342219 payro 57342219134
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A admissdo dos nomes acima foi aceita sem ressalvas, por unanimidade, pela
Assembléia geral, porque passam a gozar, imediatamente, de plenos direitos e
obrigagdes estatutarias.

2. Do desligamento de associados, de membros da diretoria e do conselho fiscal

Foram, também, comunicados a Assembléia geral os requerimentos individuais de
desligamento voluntdrio, bem como da renlncia aos cargos sociais, dos associados:
Lillian Martins Rodrigues, ocupante do cargo de suplente ao Conselho fiscal;
Thamyres dos Santos Lourenco, ndo ocupante de cargo social; Leopoldino André
Clericuzi Chagas dos Santos, ocupante do cargo de presidente; Marlei Trampusch
Chagas dos Santos, ndo ocupante de cargo social; Alan Teles Nogueira, ocupante do
cargo de Conselheiro Fiscal, Murilo da Costa Ramos, ocupante do cargo de
tesoureiro; ¢ Thalissen Lopes Piotto, ocupante do cargo de secretério.

Na ocasido, dada a vacéncia, o presidente em exercicio indicou a Assembléia, nomes
a substituigdo aos cargos de presidente, secretirio e tesoureiro, respectivamente, os
associados: Angélica Aparecida Gomes Guerios, Thiago Soares Branddo e Fabio
Dornellas da Silva; os quais aceitaram a indicagdo.

O comunicado foi apreciado pela Assembléia e, uma vez ausentes quaisquer
impedimentos, ndo foram feitas ressalvas ou apontamentos aos desligamentos,
ficando os respectivos associados, a partir de entdo, desvinculados da entidade,
portanto, destituidos dos direitos e obrigagdes sociais, nos termos do Estatuto.

Dadas as vacancias acima e aclamada, por unanimidade, pela Assembléia, a associada,
Angélica Aparecida Gomes Guerios, assumiu a presidéncia da reunido.,

3. Da substitui¢io de membros da Diretoria e Conselho Fiscal e elei¢io de
suplentes

Considerada a renlncia e os pedidos de exclusdo voluntaria dos associados titulares
dos cargos de presidente, secretdrio, tesoureiro e conselheiro fiscal, respectivamente,
Leopoldino André Clericuzi Chagas dos Santos, Thalisson Lopes Piotto, Murilo da
Costa Ramos e Alan Teles Nogueira, acima explicitados; e, visando garantir a
continuidade da gestéio; nos termos do artigo 17, do Estatuto Social, a Assembléia
acatou as indicagBes aos cargos de presidente, secretirio e tesoureiro da entidade,
conforme explicitado no tdpico 2, supra.

A Assembléia, portanto, deliberou e aprovou, por unanimidade, a substituigdo
definitiva dos titulares dos seguintes cargos da Diretoria, pelos nomes abaixo:

Presidente: Angélica Aparecida Gomes Guerios, Estado civil: casada;
Nacionalidade: brasileira; Profissdo: bancdria; nascida em: 30/03/1994;
Documento de Identidade n®: 2185793- 8/SSP/MT; ¢ CPF n® 047.868.861-06;
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Residente ¢ domiciliada @ Rua Sio Caetano, 588, ap 03 - Centro, CEP 78850-
000, Primavera do Leste/ MT.

Secretario: Thiago Soares Branddo, Estado civil: Casado, Nacionalidade:
Brasileira, Profissdo: Encarregado de obras, Data de nascimento:22/11/1986,
Documento de Identidade: 1231419 SSP/MS, inscrito no CPF n® 019.125.801-
60, Residente e domiciliado & Rua Rosa Casarim n®227, bairro Vertentes das
Aguas, CEP: 78850-000, em Primavera do Leste/MT

Tesoureiro: Fibio Dornellas da Silva, Estado civil: solteiro, nacionalidade:
brasileira, profissdo: coordenador de Recursos Humanos; Data de nascimento:
11/07/1994; Documento de Identidade: 22324100/SSP/MT: CPF n°
045.721.161-05, Residente e domiciliado 4 Rua Guiratinga, 533, bairro
Primavera 11, CEP: 78850-000, em Primavera do Leste/MT.

A substitui¢do ao cargo vago no Conselho Fiscal seguird o comando estatutdrio do
artigo 22, §§ 3° e 4°; e, para os cargos suplentes a Assembléia Geral deliberou pela
eleigdo nesta mesma reunifio, dando-se por unanimidade dos presentes, tanto a
substitui¢io extraordindria de parte da Diretoria e do Conselho Fiscal, como a elei¢io
dos suplentes ao Conselho fiscal, nesta mesma Assembléia geral ordinaria.

Portanto, assumem os cargos junto ao Conselho Fiscal, os nomes abaixo:

Conselheiro Fiscal: Brigitte Grunemberg Braun; Estado civil: casada;
Nacionalidade: brasileira; Profissdo: engenheira agrénoma; Data de
nascimento: 23/01/1961; Documento de Identidade n®: 2054166-0/MT; e CPF
n® 823.312.511-34; Residente e domiciliada @ Rua Paranatinga, 1050, bairro Jd.
Riva, CEP 78850-000, Primavera do Leste-MT;

1° Suplente ao Conselho Fiscal: [lton Miranda Guerios Junior, Estado civil:
casado, nacionalidade: brasileira, Profissdo: comerciante, Data de nascimento:
25/04/1975, Documento de identidade: RG 3645863-5 SSP/MT, e inscrito no
CPF n® 019.279.889-85, Residente e domiciliado 4 Rua Milano 147, Jardim
Veneza, em Primavera do Leste/MT.

2° Suplente ao Conselho Fiscal: Helder Irineu de Souza, Nascido em:
01/08/1968, nacionalidade: Brasileira, Estado civil: Divorciado, profissio:
Empresdrio, Documento de Identidade: 16.681.932 SSP-SP, CPF:
142.435.088-36, Residente e domiciliado & Rua Erico Verissimo,643, Apto 04,
Bairro Castelandia, CEP: 78.850-000, em Primavera do Leste/MT.

3° Suplente ao Conselho Fiscal: Samara Luenda Marinho Carvalho (sécia),
Estado civil: solteira; Nacionalidade: brasileira; Profissdo: empresaria; Data de
nascimento: 04/07/1988, Documento de Identidade n® 104 1433-9/SSP/MT; e
CPF n®934.294,522-87; Residente ¢ domiciliada 4 Rua Tocantins, 482, casa 2,
Parque Eldorado, CEP 78850-000, Primavera do Leste-MT,

Os associados acima passam, portanto, a exercer de imediato suas fun¢des e mandatos
até o final do periodo de gestdo vigente (2024/2028), com plenos poderes estatutarios.
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4. Da apresentagiio da situacio contdbil e do parecer do Conselho fiscal sobre as
contas sociais do exercicio de 2024

Na sequéncia dos trabalhos, foi explanado acerca da situagdio contabil referente ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, visto que o CNPJ foi finalizado no més
11/2024 e que a movimentagdo bancdria iniciou-se apenas em meados do més
12/2024, a situagdio contabil da entidade, pela legislagdo vigente, ndo gerou
movimentagdo para o exercicio contabil de 2024, tendo sido previamente
disponibilizadas ao Conselho Fiscal para analise. O Tesoureiro, Sr, Fabio Dornellas
da Silva, procedeu a leitura dos relatérios apresentados, destacando balango e didrio
dos dltimos 6 (seis) meses, a saber, dos meses 12/2024 a 05/2025, para simples
apreciagdo dos associados, uma vez que as movimentagdio financeiras apenas
ocorreram na conta corrente da Associagdo, por ndo haver, ainda, conta caixa.

Em seguida, foi apresentado o parecer do Conselho Fiscal, subscrito pelos membros
em exercicio a& época, o qual, apds andlise da documentagdo contabil e dos
documentos comprobatorios, manifestou-se favoravelmente a aprovagdo das contas
do exercicio de 2024, ndo havendo ressalvas ou apontamentos de irregularidades.

Submetidas a deliberagéo, os balangos e movimentagdes financeiras do exercicio de
2024 foram aprovadas por unanimidade dos associados presentes.

S. Da apresentagio do Or¢amento e Programa de Trabalho da Diretoria para o
exercicio de 2025

Prosseguindo, a Presidente da Assembléia, Sra. Angélica, apresentou o planejamento
orgamentério para o exercicio de 2025, contendo a estimativa das receitas e despesas
previstas, bem como os principais investimentos e custos operacionais planejados,
acompanhados de justificativas e metas a serem alcancadas.

Foi também apresentado o Programa de Trabalho da Diretoria para o referido
exercicio, contendo as diretrizes estratégicas para atuagido da entidade, com foco na
ampliagdo das atividades sociais, fortalecimento institucional, obten¢do de
certificagdes plblicas e intensificagdio da captagido de recursos por meio de projetos
incentivados.

Os associados manifestaram apoio ao planejamento proposto, especialmente pela
énfase em agdes que visam a sustentabilidade financeira e a ampliagdo do impacto
social da entidade. Posto em votagdo, o orgamento e o programa de trabalho para o
exercicio de 2025 foram aprovados por unanimidade dos presentes.

6. Da inclusdo e alteracio de dispositivos do Estatuto social

Foi apresentada, ainda, proposta de alteragio do Estatuto Social da Associagio
Projeto Impulso com o objetivo de adequé-lo as exigéncias legais referentes a
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obtengdo de certificagdes publicas e habilitagdes junto a orgdos publicos,
especialmente para: :

a) Certificagdo como Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS;

b) O registro junto aos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga, do Adolescente,
do Idoso € demais conselhos pertinentes;

c) A habilitagdo para apresentagdio de projetos com incentivo fiscal nas areas da
cultura, esporte e assisténcia social. '

A proposta consistiu na atualizagio do “CAPITULO II - DOS OBJETIVOS,
FINALIDADES E DA ARTICULACAO SOCIAL”, pelo incremento de dispositivos
VIII a0 XII, ao Artigo 3° e inclusdo do Artigo 3°A, caput e paragrafo Unico; bem
como da excluséo do inciso 1V, do artigo 13; e a alteragdo da redagéio do artigo 16, do
Estatuto social da entidade, com redagdo voltada ao atendimento dos requisitos legais
acima mencionados. Apé6s leitura e discussdo, a proposta foi aprovada por
unanimidade dos presentes em Assembléia, nos termos da nova redagdo do artigo 16,
do Estatuto, a saber, por, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados presentes, a
saber, por 10 (dez) votos favoraveis; conforme minuta da versdo completa ¢
consolidada, do Estatuto social, anexa.

Nada mais havendo a tratar e constar, a presente ata foi lavrada por mim, Fabio
Dornellas da Silva, que, apés lida e aprovada, vai por todos assinada.

Primavera do Leste, 23 de junho de 2025.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DO PROJETO IMPULSO: 1°
ALTERACAQ (versio consolidada com alteracies em destaque, por Assembléia Geral
Ordinaria, em 23 de junho, de 2025)

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1°. A ASSOCIACAO DO PROJETO IMPULSO, devidamente inscrita no CNPJ sob o n®
58.285.138/0001-64, também denominada "ASSOCIACAO DO PROJETO IMPULSO", é
uma organizagdo civil com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa ¢ financeira, fundada nesta cidade de Primavera do Leste, Estado de
Mato Grosso, em 30 de setembro, do ano de 2024 e nela também sediada, com endereco a
Avenida Babag, 861, bairro Buritis I, CEP: 78850-000; sendo regida pelo presente Estatuto e
legislagéo aplicavel.

Art. 2°, O prazo de duragiio da Associagio é indeterminado.
CAPITULO II - DOS OBJETIVOS, FINALIDADES E DA ARTICULACAO SOCIAL
Art. 3°. A Associagio tem como objetivos e finalidades:

I - Promover agdes de assisténcia social para o desenvolvimento humano, voltada a todas as

faixas etarias e grupos sociais vulneraveis, em prol das familias e para um desenvolvimento
humano integral;

II - Desenvolver programas de educagdo, capacitagdo e inclusdo digital;

11l - Fomentar a cultura, a educagfio, o desporto e a profissionalizagfio de pessoas em situagio
de risco social;

IV - Articular-se com entidades piblicas e privadas para realizar atividades sem fins
lucrativos compativeis com seus objetivos;

V - Apoiar agdes de sustentabilidade e responsabilidade social;

VI - Promover iniciativas que contribuam com o combate & violéncia familiar, ao consumo de
drogas e a todas as formas de exploragao e abusos contra pessoas vulneraveis;

VII - Promover e participar de campanhas publicitarias, de arrecadagéio de fundos, de cessdo
ou divulgacdo de sua imagem e de seus parceiros, bem como demais iniciativas de cunho
econdmico, sem fins lucrativos, cujo resultado exclusivo seja o financiamento de suas
atividades fins, nos termos da legislagéo especifica.

VIII — Promover servigos gratuitos, continuos e planejados nas dreas de assisténcia
social e educacdo, com vistas 4 obtenciio da Certificaciio de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), nos termos da Lei Complementar n® 187/2021 e do Decreto
n® 11.791/2023, ou demais normas que as substituam;(incluso por Assembléia geral
ordiniria, em 23 de junho, de 2025).

IX — Desenvolver acdes voltadas a protecio, defesa e promogio dos direitos da crianca e
do adolescente, nos termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n* 8.069/1990
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e da Lei n® 12.594/2012, ou demais normas que as substituam, para fins de captagio de
recursos incentivados;(incluso por Assembléia geral ordindria, em 23 de junho, de 2025).

X — Executar projetos e a¢des voltadas 3 promogdo dos direitos da pessoa idesa, de
acordo com o Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/2003, e com a Lei n® 12.213/2010, ou
demais normas que as substituam, podendo cadastrar-se junto aos Conselhos do Idoso
para fins de captac¢do de recursos incentivados;(incluso por Assembléia geral ordindiria,
em 23 de junho, de 2025),

X1 — Realizar atividades esportivas e paradesportivas de natureza educacional e de
inclusdio social, especialmente para populacies em situagio de vulnerabilidade social,
conforme a Lei n® 11.438/2006 (Lei de Incentivo ao Esporte), ou demais normas que as
substituam;(incluso por Assembléia geral ordinzria, em 23 de junho, de 2025).

XII — Promover agdes culturais voltadas i produgiio, formagiio, difusio e acesso a
cultura, em todas as suas manifestagdes, nos termos da Lei n°® 8.313/1991 (Lei Rouanet) e
demais normas reguladoras da politica piblica cultural, ou demais normas que as
substituam;(incluso por Assembléia geral ordindria, em 23 de junho, de 2025).

Art. 3°-A - A Associagiio refor¢a seu compromisso com o interesse piblico e poderd
captar, receber e administrar recursos piiblicos e privados, inclusive por meio de
doagdes incentivadas por pessoas fisicas ou juridicas, para aplicacio nos Fundos dos
Dircitos da Crianga e do Adolescente, Fundos do Idoso, projetos culturais ¢ esportivos,
ou de outros anilogos que venham a substitui-los, aprovados em 6rgios publicos,
respeitadas as disposicdes legais, regulamentares e tributdrias aplicaveis.(incluso por
Assembléia geral ordindria, em 23 de junho, de 2025),

Pardgrafo tGnico. Os resultados financeiros, operacionais e patrimoniais serdo
integralmente destinados 4 manutengio das atividades-fim da entidade, com a prestaciio
de servigos gratuitos nas dreas declaradas. (incluso por Assembléia geral ordiniria, em
23 de junho, de 2025).

Art. 4°. Para cumprir seus objetivos, a Associagio podera firmar convénios, contratos,
acordos ou parcerias com entidades piiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, de acordo
com a legislagdo vigente,

CAPITULO III - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS SOCIAIS

Art. 5°. O patrimbnio da Associagiio é constituido por bens moéveis, imdveis, doagdes,
legados, contribui¢des, subvengdes, rendimentos, receitas e auxilios de qualquer natureza.

§ 1°. Doagdes e legados com encargos s6 serfio aceitos apds aprovagdo da Assembléia Geral,

§ 2°. Empréstimos financeiros e a gravagio de 6nus sobre o patriménio social dependem de
prévia aprovagéo da Assembléia Geral.

§ 3° Alienagdo, permuta ou gravagdo de dnus sobre bens sociais requerem aprovagio da
Assembléia Geral.

Art. 6°. Constituem receitas da Associagéo:
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11 - subvengdes de entes piiblicos e privados;
111 - receitas de convénios;
IV - receitas operacionais e patrimoniais;

V - receitas oriundas de promogdes de marketing e vendas de produtos e materiais derivados
de contribui¢Ges para as atividades fins da entidade.

Art, 7° O patrimbnio ¢ as receitas da Associagio serdo utilizados exclusivamente para a
manutengiio e desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV - DOS QRGROS ADMINISTRATIVOS

Art. 8°. A Associagfio podera se organizar em departamentos conforme necessario, regulados
por normas’sociais internas.

Art, 9°, S@o orgios administrativos da entidade: A Assembléia Geral, a Diretoria ¢ o
Conselho Fiscal.

Art. 10. Em relagéo aos 6rgiios administrativos:

['- Os membros ndo sdo remunerados e € vedada qualquer forma de lucro ou bonificagio pelo
trabalho administrativo ou de governanga;

1T - Os membros n#o respondem, nem solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes da
Associagfio, exceto por atos executados com dolo ou culpa;

11 - E vedada a participagiio de conjuges ou parentes até o terceiro grau no mesmo érgéo;

IV - Salvo o Presidente, nenhum integrante podera atuar em mais de um oérgdo
simultaneamente;

V - Salvo justificativa ou pela regular representagfio, perde o mandato quem faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas sem justificativa;

V1 - Os mandatos tém duragfio de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma recondugo.

Art. 11. A Assembléia Geral ¢ o 6rgdo superior de administragdio ¢ serd presidida pelo
Presidente da Associag#o. o

Art.’ 12, Anualmente, nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
haverd Assembléia Geral ordinaria para examinar:

| - As demonstragdes contibeis e o parecer do Conselho Fiscal;
I1 - G orgamento e o programa de trabalho da Diretoria.

Art. 13. Sio atribui¢les comuns & Assembléia Geral ordindria e extraordindria (nova
redagio por Assembléia geralordindria, em 23 de junho, de 2025):

1 - Elcger, dar posse, destituir e substituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
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Il - Deliberar, aprovar ¢ alterar o Estatuto ¢ o Regimento Interno, bem como demais
normativos internos quando estes criarem direitos ou obrigagdes a entidade ou aos sécios;

I1I - Autorizar aquisi¢do ou alienagdo de bens;

em 23 de junho, de 2025)

ao—(excluido por Assembléia geral ordindria,

Art. 14. A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente por convocagio do Presidente, da
Diretoria, do Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 15. A convocagdo para as reunides, ordinarias ou extraordindrias, serdo comunicadas por
correnspondéncia ou por outro meio eficaz que alcance os interessados, podendo ser
eletrénica, desde que o meio utilizado seja de acesso amplo e reconhecidamente valido, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagio.

§1°. O quérum de instalagdo da assembléia em 1* chamada é de maioria absoluta dos
socios (cinquanta por cento mais um, do total de socios existentes) e em segunda chamada,
apds 15 (quinze) minutos, com qualquer n°® de sécios presentes.

§2°. O quérum de deliberagdo para os assuntos ordinarios da Associagdo é de maioria
simples dos sécios (cinquenta por cento mais um, dos sécios presentes).

Art. 16. O quérum de deliberacdo para alteragio do Estatuto, aliena¢io de bens iméveis,
extingdo da Associagdio, para a destituicio de membros da Diretoria ¢ para a
contrata¢dio envolvendo sécios, serd de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes. (nova
redag¢iio dada por Assembléia geral ordinaria, em 23 de junho, de 2025).

Art. 17. A Diretoria ¢ composta por Presidente, Secretirio e Tesoureiro. Em caso de
impedimento temporario, a substitui¢do seguird a ordem estatutéria; e na sua falta, a indicagdo
sera feita pelo Presidente e aprovada em Assembléia Geral.

Art, 18, Cabe a Diretoria:

I - Elaborar e executar o programa anual;

II - Apresentar relatérios financeiros e orgamentarios;

11l - Contratar e demitir funcionérios;

IV - Elaborar, deliberar, reformar ou revogar normativos internos, desde que meramente
operacionais ou quando ndo criarem direitos ou obrigagdes a entidade ou aos sécios.

Art. 19. Sao atribuigdes do Presidente:

I- representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
1I- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;

111- convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral e as da Diretoria;

IV- dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;
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V —decidir os casos omissos atinentes ao Regimento Interno da Organizagéo.

Art. 20. S3o atribuigdes do Secretario:

l-‘.subsiituir o Presidenté cin suas faltés ou impedimentos;

I1- colaborar com o Presidente na dire¢do e execugéo de todas as atividades da Associagio;
[11- secretariar as reunides do Conselho Curador e da Diretoria, redigindo as respectivas atas.
Art. 21. S3o atribui¢des do Tesoureiro:

[- arrecadar ¢ contabilizar as contribui¢cdes, rendas, auxilios e donativos destinados a
Associa¢do, mantendo em dia a escrituragao;

I1- efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes;

I11- acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com profissionais
habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil;

V- apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V- apresentar o relatdrio financeiro a ser submetido a Assembléia Geral;

VI- apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

VII- publicar anualmente a demonstrag@o das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIII- elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso a proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior aprecia¢ao
da Assembléia Geral;

IX- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas;

X- conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a tesouraria;
XI- assinar em conjunto com o Presidente todos os cheques emitidos pela Associagdo.

Art. 22. O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno, é composto de 3 (trés) integrantes
efetivos e 3 (trés) suplentes.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pela Assembléia Geral ou
pela Diretoria.

§ 3° Ocorrendo vaga em qualquer cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.
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§ 4°. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, a Assembléia Geral
se reunird no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a vacéncia, para eleger novo integrante.

Art. 23, Sdo atribui¢des do Conselho Fiscal:

I- examinar, sem restrigdes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros documentos
da Associagio;

[I- fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,
estatutdrios e regimentais;

[ll- comunicar 4 Assembléia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo
providéncias lteis a regularizagdo da Associagio;

TV- opinar sobre:

a) as demonstragdes contbeis da Associagdo e demais dados concernentes a prestagio de
contas;

b) o balancete semestral;

¢) aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a Associagio;

d) o relatorio anual circunstanciado pertinente as atividades da Associagio e sua situagdo
econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informagdes

complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagéio do Assembléia Geral;

e) o orcamento anual ou plurianval, programas e projetos relativos as atividades da
Associagdo, sob o aspecto da viabilidade econémico-financeira.

CAPITULO V - DOS SOCIOS

Art. 24. A Associagdo tem as seguintes categorias de socios:

I - Fundadores;

I1 - Efetivos, admitidos pela Diretoria conforme critérios fixados no Regimento Interno;
I - Beneméritos, indicados por prestagdio de servigos relevantes a entidade.

Parigrafo iinico. A Associagdio poderd conceder titulagdo de honra por relevante
colaboragéio com os objetivos da entidade, sem que isso vincule o titulado 4 condigéo de sécio.

Art. 25. Sdo direitos e deveres dos sdcios:

1 - Colaborar com as atividades da Associagdo;
II - Comparecer e votar nas Assembléias;

111 - Ser votado para cargos eletivos.

Art. 26. As penalidades para sécios que infringirem o Estatuto siio:
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[ - Adverténcia;
11 - Suspensio;
Il - Exclusdo.

Paragrafo Gnico. A exclusio serd aplicada pela Assembléia Geral em caso de dano doloso a
Associagdio ou cometimento de falta grave.

Art. 27. Considera-se falta grave, sujeita 4 penalidade de exclusdio, provocar ou causar
dolosamente dano moral ou material 4 Associagéio ou atentar dolosamente contra os fins ou
objetivos sociais.

§1° Compete privativamente & Assembléia Geral a aplicagiio da penalidade de exclusfo.

§2° . Os procedimentos de admissdo, o disciplinar e o de exclusdo de sécios constari de
normas internas da entidade.

Art. 28. Das penalidades impostas, cabera recurso voluntario, no prazo de 10 (dez) dias dteis,
para a Assembléia Geral.

Art. 29. Sera assegurado a todos os associados amplo direito de defesa, nos termos do
Regimento Interno.

Art. 30, Exclui-se a responsabilidade civil, seja solidaria, seja subsidiaria, quanto aos atos
sociais, entre a associagdo e os sdcios, ressalvada a hip6tese de dolo e desde que o sécio
componha a Diretoria ou o Conselho Fiscal a época do ato.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. A Associagdo ndo distribui dividendos, participagdes ou qualquer parcela de seu
patriménio a titulo de lucro, dividendos ou bonificagdes, devendo aplicar integralmente seus
recursos no territério brasileiro para o cumprimento de seus objetivos sociais.

Art. 32. O exercicio financeiro da Associagdio coincidira com o ano civil.

Art. 33. A Associagio manterd sua escrituragdo contabil e fiscal em conformidade com a
legislagfio vigente, assegurando a transparéncia e exatiddo das informagdes financeiras.

Art. 34. A Associagdo primard pelo trabalho voluntario, cuja forma de atuagéo e custeio serdo
reguladas internamente e conforme a legislagio especifica; podendo, ainda, contratar
funciondrios e prestadores de servigo nos termos da legislagdo vigente.

Parigrafo iinico. A Associagdo podera contratar os sbcios, diretamente como
funcionario, desde que a atividade prestada relacione-se diretamente as atividades fins da
entidade, ndo se relacione com a administragio ou governanga da mesma e desde que
aprovada em assembléia geral.

Art, 35. A extingdio da Associaglio ocorrerd mediante deliberagéio favorivel de, no minimo,
2/3 (dois ter¢os) dos associados presentes em Assembléia Geral extraordinaria convocada
especialmente para esse fim.
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Paragrafo tnico. Em caso de extingd@o, o patrimonio da Associa¢do serd destinado a uma
instituicdo congeénere, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Scocial, conforme
deliberado em Assembléia, garantindo a transparéncia do processo e a realizacdo de auditoria.
Art. 36. Os casos omissos neste Estatuto e os procedimentos diversos, no ambito da
entidade e de interesse dos socios, serdo tratados. em nornatizag¢do’ interna, observadas as
diretrizes estatutarias gerais e da legislagdo aplicivel, sempre com ratificagdo pela
Assembléia Geral.

Art. 37. Os trabalhos preliminares até a assembléia geral de constitui¢do, aprovagao
final deste Estatuto e elei¢do dos cargos de Administragdo estdo a cargo da comissdo
provisoria de constituicio composta por Leopoldino André Clericuzi Chagas dos Santos
(presidente) e Alan Teles Nogueira (secretario).

Paragrafo tinico. A partir da assembléia de constitui¢do, o Estatuto aprovado, a relagio
de socios fundadores e o rol de eleitos a compor a primeira Diretoria € Conselho Fiscal, com

seus respectivos suplentes, passardo a fazer parte da ata de constituigdo da Associag@o.

Primavera do Leste, 23 de junho, de 2025.

Data: 11/08/2025 10:01:05-0300
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LICITACOES

PREGAO ELETRONICO N° 058/2025
Processo n° 0441/2025

(A licitag@o sera regida pela Lei Federal n° 14.133, de 2021 e, complementarmente, pela Lei Complementar Federal n® 123, de
2006, Lei Municipal 1.953/2021 e demais legislagdo complementar).

Critério de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM

OBIETO: REGISTRO DE PRECOS, OBJETIVANDO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECI-
ALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE CACAMBAS ESTACI-
ONARIAS

Setor: EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Regime de Fornecimento:

INDIRETA - EMPREITADA POR PRECO UNITARIO

Modo de Disputa:

ABERTO

SESSAO PUBLICA PARA DISPUTA DE LANCES

Dia: 08 de dezembro de 2025
Hora: 08:30 horas (Horario de Brasilia — DF)
Local: www.licitanet.com.br
LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENCAO DESTE EDITAL
Dias: Segunda a Sexta-feira (em dias de expediente)
Horérios: Das 07:00 as 13:00 — Horario local.
LOCAL: Rua Maringa, 444 — Centro — Primavera do Leste — MT http://www.primaverado-

leste.mt.gov.br ou www.licitanet.com.br

Primavera do Leste-MT, 18 de novembro de 2025

Maria Aparecida Montes Canabrava
Agente de Contratacao
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